
Durch praktische Erfahrungen lernen…

Unser Grundsatz: Man wächst mit seinen Aufgaben. Denn wer von Beginn 
an Initiative zeigt, lernt am meisten. 

Sie absolvieren in unserem internationalen Unternehmen eine vielfältige 
und interessante Ausbildung mit dem Abschluss „Industriekauffrau/-
mann“. In den drei Jahren Ausbildung arbeiten Sie im Unternehmen und 
gehen in die Berufsschule.

Bei Cinterion arbeiten Sie von Anfang an richtig mit und zwar in allen 
kaufmännischen Bereichen. Von der Materialbeschaffung, Logistik, 
Vertrieb, Finanz- und Rechnungswesen, IT, Auftragsabwicklung bis zu 
Controlling und Personalwesen lernen Sie ein breites Aufgabenspektrum 
kennen. Je nachdem, wo Sie Ihren persönlichen Schwerpunkt setzen, 
bereiten Sie sich so gezielt auf Ihre Berufstätigkeit vor. Neben der 
Vermittlung umfangreicher Fachthemen bieten wir Ihnen auch Seminare 
und Zusatzkurse an, die Sie in Ihrer Kommunikationsfähigkeit und 
Präsentationstechnik weiterbilden. 

 Zum 1. September 2012 suchen wir am Standort München

…und erfolgreich in den Beruf starten

Wichtig ist uns als Unternehmen, dass Sie uns Ihre Freude am Umgang 
mit Menschen zeigen und das Bestreben mitbringen, eigenständig und 
verantwortungsbewusst zu arbeiten. Wenn Sie sich gerne neuen 
Herausforderungen stellen, Eigeninitiative und Teamfähigkeit mitbringen, 
sowie flexibel und mobil sind, dann ist das Ihr Beruf! 

Folgende Voraussetzungen sollten Sie unbedingt
mitbringen:

▪  Guter Schulabschluss der Mittleren Reife, Fachabitur oder
    Allgemeinen Hochschulreife
▪  Sehr gute Kommunikations- und schriftliche Ausdrucksfähigkeit, 
   auch in englischer Sprache
▪  Gute PC- Kenntnisse (geübter Umgang mit MS-Office) 
▪  Selbstständigkeit
▪  Lern- und Arbeitsbereitschaft
▪  Teamfähigkeit

Mehr Informationen über Cinterion finden Sie unter:

www.cinterion.com

Cinterion ist seit mehr als 15 Jahren Marktführer in der Machine to Machine-Branche (M2M). Zum Alleinstellungsmerkmal von Cinterion zählt das Angebot 
von M2M-Funkmodulen, MIMS (Machine Identification Modules), die MIM-Personalisierung sowie Plattformen zum Management von Endgeräten aus 
einer Hand.  Die Produkte von Cinterion ermöglichen die Nutzung von M2M-Technologien in verschiedensten vertikalen Märkten wie zum Beispiel in den 
Bereichen Automotive, Tracking- und Tracing, Industrial Mobile Computing, Messtechnik, Smart Grid, Zahlungssysteme, Gesundheitswesen, Sicherheits-
systeme, Router und Gateways, Fernwartung und Fernsteuerung und vieles mehr. Cinterion gehört zur Gemalto-Gruppe (Euronext NL 0000400653 
GTO), dem weltweit führenden Unternehmen auf dem Gebiet der digitalen Sicherheit.

Nutzen Sie Ihre Chance und bewerben Sie sich jetzt! 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an:

Cinterion Wireless Modules GmbH
Daniela Arthofer Human Resources

Tel.: +49 89 21029-9143
E-Mail: HR-contact@cinterion.com

 2 Auszubildende zur/zum Industriekauffrau/-mann


